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Korzyści dla uczestnika i organizacji

Merytoryka MBA – Powerful Leadership

Eksperci i warunki certyfikacji

Korzyści dla uczestnika i organizacji

Merytoryka EMBA – Powerful Leadership Program

Eksperci i warunki certyfikacji

Najbardziej prak�czny program leadershipowy, 
w którym przeprowadzasz realne zmiany w firmie.

we współpracy z
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CERTYFIKACJA

CELEBRACJA ZAKOŃCZENIA
PROGRAMU (STACJONARNIE W WARSZAWIE)

#2 LEADERSHIP 734

#3 EFFECTIVE TEAM MANAGEMENT

#4 LEADING TOWARDS FUTURE

2. KONFERENCJA

Przełożenie celów strategicznych
na cele zespołu
MODUŁ IV

Efektywne spotkania zespołowe
MODUŁ VI

PRECERTYFIKACJA

Budowanie skutecznego zespołu
MODUŁ V

3. KONFERENCJA

Metodyczne rozwiązywanie problemów
MODUŁ VII

Pragmatyczne zarządzanie
i standard pracy lidera
MODUŁ IX

Zarządzanie zmianą indywidualną
i zespołową
MODUŁ VIII

Finanse dla niefinansistów
MODUŁ XII 

4. KONFERENCJA PODSUMOWUJĄCA 
(PODSUMOWANIE)

AI-Powered Leadership
MODUŁ XI

Empatyczna komunikacja menedżerska
MODUŁ X

#1 LEADING WITH PURPOSE

Tożsamość lidera
MODUŁ III

Strategiczne przywództwo
MODUŁ II

Dobrostan lidera – Wellbeing
MODUŁ I

1. KONFERENCJA OTWIERAJĄCA
(KICK-OFF STACJONARNIE W WARSZAWIE)

EMBA – Powerful Leadership Program nie jest kolejną 
akademią menedżerską. To jedyny na rynku program 
transformacji przywództwa realizowany przez Fundację IT 
Leader Club Polska (Leadership and Business Excellence 
Institute), członka amerykańskiego Association to Advance 
Collegiate Schools of Business, British Quality Foundation, 
oraz we współpracy z Leanpassion.  AACSB to 
międzynarodowa organizacja akredytująca szkoły biznesu
i programy związane z zarządzaniem, promująca doskonałość 
w edukacji biznesowej. British Quality Foundation zrzesza 
przedsiębiorstwa z różnych sektorów – od start-upów po 
globalne korporacje – i stanowi platformę wymiany wiedzy
i najlepszych praktyk w zakresie zarządzania jakością. Przez 
ponad 19 lat działalności Grupy LP w Polsce i na świecie nasze 
programy ukończyło ponad 40 000 menedżerów.
W dynamicznie zmieniającym się środowisku biznesowym 
firmy poszukują skutecznych sposobów, jak rosnąć na 
wydajności, adaptować się do zmian oraz szybko widzieć 
wyniki w rachunku zysków i strat. Kluczową rolę w osiągnięciu 
tych priorytetów odgrywa lider, który stoi na pierwszej linii 
kontaktu z pracownikami, ma największy wpływ na ich 
zaangażowanie i efektywność.

EMBA – Powerful Leadership Program, stanowiący synergię 
doświadczenia, technologii i nowoczesnego sposobu rozwoju, 
koncentruje się na 4 perspektywach skutecznego 
przywództwa: Leading with Purpose, Leadership 734,  Effective 
Team Management, Leading Towards Future.

Składający się z 12 modułów program wsparty jest narzędziami 
rozwojowymi lidera Lumina Spark, Leadership 734 oraz 
rocznym dostępem do serwisu rozwojowego Youniversity. 
Kompetencje, które nabędą absolwenci EMBA – Powerful 
Leadership Program, bazowane są na globalnym modelu 
kompetencji SFIA oraz kompetencjach przyszłości World 
Economic Forum. 

Ten intensywny, trwający 10 miesięcy certyfikowany program 
to bardzo praktyczna droga rozwoju skutecznych liderów, 
oparta na przeprowadzeniu fizycznych zmian w organizacji 
oraz obronie projektu transformacji przywództwa.

NIE SZKOLIMY, A ROZWIJAMY LIDERÓW
I TRANSFORMUJEMY ORGANIZACJE.

Wszystkie warsztaty i konferencje odbywają się w formie 
online. Dzień i godzina warsztatu zależą od wybranej grupy.

Preworki i 12 praktycznych zadań
do wdrożenia w firmie

•

230h nauki (w tym 12 warsztatów, 
4 konferencje i 4 mastermindy)

•

12 miesięcy intensywnej pracy•

12 modułów merytorycznych•

O PROGRAMIE

NAJWAŻNIEJSZE INFORMACJE:

HARMONOGRAM PROGRAMU



UCZESTNICY EMBA – POWERFUL LEADERSHIP PROGRAM OTRZYMUJĄ:

BADANIE LUMINA SPARK
INDYWIDUALNY RAPORT 
MODELU OSOBOWOŚCI LIDERA

12 MODUŁÓW PROGRAMU
W OPARCIU O GLOBALNY MODEL 
KOMPETENCJI SFIA

2 PRESTIŻOWE CERTYFIKATY
- EMBA – POWERFUL LEADERSHIP
   PROGRAM 
- POWERFUL LEADERSHIP – POZIOM 
   MANAGER

12-MIESIĘCZNY DOSTĘP 
DO YOUNIVERSITY

POWERFUL LEADERSHIP
GUIDEBOOK

KONSULTACJE GRUPOWE
I INDYWIDUALNE

Wzrost poziomu oceny
lidera przez zespół

Wdrożone rutyny
menedżerskie

Ponadprzeciętna zdolność
do adaptacji

Wdrożony Performance
Management System

Wzrost efektywności
procesowej

Wzrost zaangażowania
pracowników

• być skutecznym liderem,
• wykorzystać AI w codziennym zarządzaniu,
• w praktyce budować silną organizację,
• wdrożyć najbardziej skuteczne narzędzia lidera
  w oparciu o model przywództwa Leadership 734,
• konkurować w zmieniającym się otoczeniu
  społeczno-gospodarczym,

• zapewnić organizacji ponadprzeciętną 
  zdolność do adaptacji,
• alokować swoją energię i zarządzać stresem,
• stać się liderem, który przeprowadza ludzi
  przez zmianę i skutecznie rozwiązuje problemy,
• wzmocnić zaangażowanie oraz przynależność 
  do organizacji swoich pracowników i klientów.

EMBA – POWERFUL LEADERSHIP PROGRAM UCZY JAK:

• Lidera, który przewodzi świadomie i skutecznie zarządza.
• Lidera, który świadomie angażuje ludzi w firmę.
• Lidera, który buduje kulturę zaangażowania 
  i odpowiedzialności.
• Lidera wykorzystującego nowoczesne technologie 
  do redukowania marnotrawstw.
• Lidera, który koncentruje się na dodawaniu 
  wartości, świadomie pełniąc swoją rolę.
• Lidera z certyfikatami: MBA - Powerful Leadership
  i Powerful Leadership - Poziom Manager

• Lidera, który uzyskuje ponadprzeciętne wyniki 
  przy zaangażowaniu swojego zespołu.
• Lidera, który wraz z zespołem identyfikuje, 
  zgłasza i bierze odpowiedzialność za rozwiązywanie 
  problemów i realizowanie celów.
• Lidera, który wraz z zespołem potrafi pracować 
  z procesem i w ramach codziennej pracy 
  ciągle go udoskonala.

EMBA – POWERFUL LEADERSHIP PROGRAM DOSTARCZA FIRMIE:



Maciej Molczyk
Partner Zarządzający

w Leanpassion

dr Iwona Piątkowska
Dietetyk, doktor nauk

o kulturze fizycznej

Anna Morzy-Brzosko
Head of Blended Learning

w Leanpassion

Maciej Noga
Współzałożyciel

Grupy Pracuj

dr Maciej Chrzanowski
Prompt Engineering Expert,
doktor nauk ekonomicznych

Wejdź na stronę 
powerfulleadership.pl 
lub skontakuj się 
z naszym ekspertem

Łukasz Kruczek
Polski trener skoków

narciarskich

Klaus Lyck Petersen
Ekspert Transformacji Lean

Edyta Paul
Ekspertka od

uczących się organizacji

Łukasz Baj
Transformation Manager

w Leanpassion

Małgorzata Lektarska
Delivery Team Leader

w Leanpassion

dr Roman Seredyński
Sprawozdawczość

finansowa 

Agnieszka
Kaczmarek-Kacprzak
Delivery Team Leader

w Leanpassion

Małgorzata Panasiuk
Certified Lumina Practitioner

Joanna Jędryka-Barszcz
Transformation Manager

w Leanpassion

Grażyna Po�ora
Transformation Manager

w Leanpassion

Radek Czahajda
Learning Doctor 

Arkadiusz Lefanowicz
Akademia Zarządzania IT
Administracji Publicznej

Vital Heynen
Belgijski trener siatkówki

Mateusz Majchrzak
Ekspert od snu,

Psychoterapeuta

Anna Tondel-Lipska

dr Agnieszka Kozak

Transformation Manager
w Leanpassion

Małgorzata Czernecka
Psycholożka,

Meta-wellbeing 

dr Artur Negri
Krytyczne
myślenie 

Psycholożka, trenerka
empatycznej komunikacji

Adrian Żmudziński 
Rekrutacja do programu

a.zmudzinski@leanpassion.pl 
M: +48 504 646 760

19 997 PLN ne�o
Cena przy płatności jednorazowej

20 997 PLN ne�o
Cena w przy płatności w dwóch transzach

21 997 PLN ne�o
Cena przy płatności w 4 transzach

POZNAJ EKSPERTÓW I WSPÓŁAUTORÓW NASZYCH MATERIAŁÓW

WARUNKI CERTYFIKACJI:

Feedback i ocena projektu
innego uczestnika programu

Zaliczenie wszystkich quizów 
i egzaminu na minimum 80%

100% ukończenia wszystkich
ścieżek rozwojowych

Obrona projektu transformacji
przywództwa (12 zadań)

WARUNKI UCZESTNICTWA:
· wykształcenie wyższe (kserokopia lub skan dyplomu)
· minimum 3 lat doświadczenia menedżerskiego (CV)


